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Stellenangebot für Projektmanagement in der 
entwicklungspolitischen Bildungsarbeit (TZ)


Wer wir sind 

Wir sind die erste NGO weltweit, die es sich zur Aufgabe gemacht hat über den massiven Wasserverbrauch 
und die Wasserverschmutzung durch die Modeindustrie aufzuklären und gleichzeitig aktiv Lösungen für das 
Problem zu suchen und zu entwickeln. Drip by Drip wurde 2018 gegründet und hat sich seitdem zu einer 
festen Instanz in der nachhaltigen Modeszene entwickelt. Aktuell befinden wir uns in einer Konsolidierungs- 
aber auch Wachstumsphase und suchen deshalb ab sofort ein neues Teammitglied.  


Wen wir suchen 

Wir suchen eine:n Projektmanager:in in Teilzeit für die Betreuung unserer Bildungsprojekte, wie Workshops 
an Schulen und Hochschulen. Die Stelle umfasst die folgenden Aufgaben:


• Planung, Umsetzung und Nachbereitung unserer etablierten Hochschul-Workshops (digital)

• Planung, Umsetzung und Nachbereitung unserer etablierten Schul-Workshops (analog in Berlin)

• Konzeptionelle Weiterentwicklung der Hochschul-Workshops

• Recherche und Auswahl von neuen Expert:innen, vor allem aus dem Globalen Süden

• Gemeinsame Entwicklung von Workshopkonzepten für Studierende mit neuen Expert:innen

•  Akquise neuer Schulen/Hochschulen und Beziehungsaufbau mit den Professor:innen
•  Weiterentwicklung von Begleit- und Kommunikationsmaterial
•  Inhaltliches und finanzielles Reporting an Mittelgeber
•  Koordination und Kommunikation mit verschiedenen Honorarkräften und Partner:innen
•  Marketing und Pressearbeit

Dafür setzen wir die folgenden Skills voraus:  

• Abgeschlossenes Hochschulstudium oder entsprechend mehr Berufserfahrung

• Mind. 3 Jahre Berufserfahrung im Bereich Projektmanagement im Bildungsbereich

• Eigenverantwortliches Arbeiten

• Erfahrung mit Recherche- und Netzwerkarbeit

• Sicheres Auftreten und Begeisterung für die Entwicklung von Bildungsformaten

• Fließende schriftliche und mündliche Kommunikation auf Deutsch und Englisch


Was wir anbieten 

•  15 Wochenstunden bei flexibler Zeiteinteilung

•  Faire Bezahlung nach TVöD E-10, Stufe 1

•  Mitgestaltung unserer sonstigen Vereinsarbeit

•  Arbeit hybrid im Büro in Neukölln und im Home Office


Bewerbung 

Sollten wir dein Interesse geweckt haben, schick uns eine Mail mit deinem Lebenslauf und ein paar Zeilen 
dazu, welche Erfahrungen du mitbringst, an mail@dripbydrip.org. Bewerber:innen mit Kindern, 
Migrationshintergrund oder körperlicher Beeinträchtigung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt. 
Bewerbungsfrist: 29.05.2024


Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen!

http://www.dripbydrip.org
mailto:mail@dripbydrip.org

