STELLENAUSSCHREIBUNG

Mitarbeiter*in Offentlichkeitsarbeit / PR / Marketing

als Krankheitsvertretung

TanzZeit hat das Ziel, Kindern und Jugendlichen zeitgend&ssischen Tanz zu vermitteln. Im Projekt Tanz
in Schulen initiiert TanzZeit kilinstlerische Prozesse in Berliner Schulen, um Tanz als sinnliche und
unmittelbare Kunstform erfahrbar zu machen, alternative Wege des Denkens und Handelns zu
erforschen und damit Kinder und Jugendliche in ihrer physischen, geistigen und emotionalen
Entwicklung langfristig zu unterstiitzen. Mit dem Theaterbetrieb TANZKOMPLIZEN produziert und
zeigt TanzZeit Neuproduktionen und Wiederaufnahmen von Tanzstlicken unter der kiinstlerischen
Leitung professioneller Choreograf*innen und Tanzer*innen fiir ein junges Publikum. Begleitet
werden die Vorstellungen von einem umfangreichen Vermittlungsangebot fiir Schulen und Familien.
TanzZeit wird gefordert durch die Senatsverwaltung fir Kultur und Gesellschaftlichen Zusammenhalt
sowie die Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie und unterstiitzt durch die Kulturprojekte
Berlin.

Fiir die Offentlichkeitsarbeit von TanzZeit / TANZKOMPLIZEN suchen wir ab dem nichstméglichen
Zeitpunkt eine*n Mitarbeiter*in als Krankheitsvertretung bis mind. 31.12.2024.

lhre Aufgaben:

e Erarbeitung und Weiterentwicklung von Kommunikationsstrategien fiir TanzZeit /
TANZKOMPLIZEN

e Erstellung von Texten fiir Onlinekanale und Printmedien

e Content-Pflege und Weiterentwicklung der Websites www.tanzzeit-berlin.de und
www.tanzkomplizen.de in Kooperation mit Web-Agenturen

e Social Media Marketing, Betreuung der Social Media Kanale

e Koordination der Herstellung und Distribution von Werbematerialien (Flyer, Programmhefte
etc.) in Zusammenarbeit mit der Grafikagentur und Druckereien

e Kontaktpflege zu Journalist*innen und Pressestellen, Vernetzung mit relevanten
Multiplikator*innen und Kooperationspartner*innen

e Strategische Planung der OA-MaRnahmen fiir das 20-jahrige TanzZeit-Jubildum 2025

e Weitere anfallende Aufgaben im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit und als Teil des
TANZKOMPLIZEN -Teams

lhr Profil:

e abgeschlossenes fachspezifisches Studium im Bereich Kommunikations-, Gesellschafts-, oder
Geisteswissenschaften, Kulturmanagement oder Presse- und Offentlichkeitsarbeit bzw.
vergleichbare Qualifikationen

e  Berufserfahrung mindestens 2 Jahre

e Interesse bzw. Kenntnisse im Bereich Kinder- und Jugendtheater sowie Tanz



e sehr gute Sprachkompetenz (schriftlich und mindlich) in Deutsch und Englisch

e sehr gute Kenntnisse in den gangigen MS-Office-Anwendungen sowie Kenntnisse in
Bildearbeitungs-Software

e strategische, kreative und selbststandige Arbeitsweise

e  Kommunikationsstarke, Teamfahigkeit

Wir bieten:

e eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem abwechslungsreichen Arbeitsfeld mit groRem
Potenzial zur aktiven und eigenverantwortlichen Mitgestaltung

e |eistungsgerechte Vergiitung nach TVL 11 (bei Vorlage der Voraussetzungen)

e Mitarbeit in einem kleinen Team

o flexible Arbeitszeiten im Rahmen von Gleitzeit und in Abhdngigkeit des Projektfortschrittes

Die Stelle ist eine Teilzeitstelle (25h/Woche) als Krankheitsvertretung in einem bis 31.12.2024
befristeten Arbeitsverhaltnis. Eine Verlangerung des Arbeitsverhaltnisses ist gegebenenfalls moglich.

TanzZeit ist bestrebt, sich vielfaltig und inklusiv zu entwickeln. Bewerbungen von Personen mit einem
entsprechenden personlichen oder fachlichen Hintergrund und Erfahrungen sind besonders
erwinscht. Wir ermutigen insbesondere Personen mit struktureller Diskriminierungserfahrung sich
zu bewerben.

Senden Sie lhre Bewerbung mit Anschreiben, tabellarischem Lebenslauf, beruflichem Werdegang
und ggf. Zeugnissen / Beurteilungen bitte vorzugsweise per E-Mail bis 30.04.2024 an Janna Vakili
(vakili@tanzzeit-berlin.de).

Die Bewerbungsgesprache finden voraussichtlich am 02. und 07.05.2024 statt. Wir behalten uns
vor, bereits wahrend der Ausschreibungsphase Gesprache zu fiihren.

Weitere Informationen:
www.tanzkomplizen.de

www.tanzzeit-berlin.de

TanzZeit e.V.
Klosterstr. 68
10179 Berlin

Informationen zum Datenschutz
Die von Ihnen durch die Bewerbung mitgeteilten Daten verarbeiten wir, um Ihre Bewerbung bearbeiten und

beantworten zu kénnen. Eine Weiterleitung erfolgt ggf. intern. Sollten wir Sie fiir die ausgeschriebene Stelle
nicht bertcksichtigen kdnnen, I6schen wir lhre Daten nach sechs Monaten. Die von lhnen erteilte Einwilligung
zur Verarbeitung personenbezogener Daten kdnnen Sie jederzeit mit Wirkung fur die Zukunft widerrufen. Fiir
weitere Informationen zum Thema Datenschutz stehen wir bei Bedarf zur Verfiigung.



