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Projektleiter:in (m/w/d)
metro_polis berlin — Rollender Demokratie-Rat in StraBenbahnen

Hallo, wir sind die KulturMarktHalle!

Die KulturMarktHalle ist ein Kultur- und Begegnungsort in einer ehemaligen Kaufhalle —im Umfeld des
GrofRraums Storkower StraRe, Prenzlauer Berg Ost.

Ca. 2500 Menschen mit Flucht- und Migrationshintergrund leben in direkter Nachbarschaft. Seit 2018
verstehen wir uns als Stadtmacher*innen fir Vielfalt, entwickeln Gemeinschaft und bieten Raum fir Austausch,
Diskurs, Kreativitat und Kultur mit der Nachbarschaft. Ein Ort flir Jung-, Alt- und Neuberliner, multinational und
offen.

Wir suchen fir das Projekt metro_polis berlin ab Anfang Juli 2026 eine:n
Projektleiter:in (m/w/d)

Standort: Berlin | Arbeitsumfang: Teilzeit 30 Wochenstunden | Vertragsart: Festanstellung | Vergiitung: In
Anlehnung an TV-L 10 | Befristung: Projekt befristet bis 31. Dezember 2026 (eine Fortfihrung des Projektes
nach der Pilotphase wird angestrebt) | Voraussetzung: Zeitliche Verfiigbarkeit in der Schulungswoche vom 11.
- 16. Juli 2026 (die Schulung wird per Aufwandsentschadigung vergutet)

Uber metro_polis berlin

metro_polis berlin ist ein aufsuchendes Demokratieprojekt, das konstruktive Gesprache zwischen Fahrgasten
zu gesellschaftlich relevanten Themen direkt im 6ffentlichen Nahverkehr initiiert. Als ,,Rollender Demokratie-
Rat” schafft das Projekt Rdume fiir Austausch — ob zu Stadtentwicklung, Klimawandel, Migration oder sozialem
Zusammenhalt. Das Projekt wird in Kooperation mit metro_polis e.V. aus Dresden, den Bezirken Marzahn-
Hellersdorf und Lichtenberg als auch der Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung Bauen und Wohnen
umgesetzt. Ziel ist es, konstruktive Kommunikation im 6ffentlichen Raum zu férdern und gesellschaftlichen
Diskurs in einer Zeit zunehmender Polarisierung zu starken.

Deine Aufgaben
Projektsteuerung: Budgetverantwortung, Arbeitsplanung, Berichtswesen.
Strategische Projektleitung: Weiterentwicklung und Skalierung des Projekts in Berlin in Zusammenarbeit
mit KulturMarktHalle e.V. und metro_polis e.V.
Konzeption und Durchfiihrung: Planung und Organisation von Gesprachsformaten in Stralenbahnen inkl.
Themenauswahl und Zielgruppenansprache.
Netzwerk- und Kooperationsmanagement: Aufbau und Pflege von Partnerschaften mit Stadtverwaltung,
Verkehrsbetrieben, Fordergebern und zivilgesellschaftlichen Akteuren.
Teamfiihrung: Aufbau und Leitung des Projektteams in Zusammenarbeit mit der KulturMarktHalle,
Koordination von Mitarbeiter:innen.
Dokumentation und Impact-Messung: Erhebung und Auswertung von Daten (z. B. Teilnehmerzahlen,
Gesprachsqualitat) zur Erfolgsmessung des Projekts unterstiitzt durch die metro_polis-App.
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Deine Qualifikationen

Fachliche Kompetenzen
Berufserfahrung in der Projektleitung, idealerweise im Bereich Biirgerbeteiligung,
Demokratieforderung oder soziale Innovationen.
Erfahrung in der Budgetverantwortung.
Studium oder vergleichbare Qualifikation in Stadtplanung, Sozialwissenschaften, Politikwissenschaft,
Kommunikation oder einem verwandten Bereich oder entsprechender Berufserfahrung.
Erfahrung in der Moderation von Gruppenprozessen und der Konfliktldsung in heterogenen Settings.
Kenntnisse im OPNV-Umfeld (z. B. Kooperation mit Verkehrsbetrieben) und/oder in der aufsuchenden
Sozialarbeit von Vorteil.

Persénliche Kompetenzen
Hohe kommunikative Fahigkeiten und Freude am Dialog mit Menschen unterschiedlicher
Hintergriinde.
Strukturierte, selbststandige Arbeitsweise sowie Teamorientierung.
Interkulturelle Sensibilitdt und Erfahrung in der Arbeit mit diversen Zielgruppen.
Kreativitat und Innovationsgeist fiir die Weiterentwicklung des Projekts.
Belastbarkeit und Flexibilitdt (u. a. fir Einsatze vor Ort in StraBenbahnen).
Sprachliche Voraussetzung C1 deutsch, Fremdsprachen sehr willkommen.

Technische Skills
Sicherer Umgang mit MS Office, Projektmanagement-Tools und Feedback-Systemen (z. B. Online-
Umfragen).
Erfahrung in der Nutzung digitaler Tools zur Dokumentation und Auswertung (z. B. Apps fur
Gesprachsprotokollierung) von Vorteil.

Wir bieten
Enge Zusammenarbeit und Erfahrungsaustausch mit metro_polis. Schulung des Projektteams durch
metro_polis.
Ein innovatives, gesellschaftlich relevantes Projekt mit sichtbarer Wirkung.
Abwechslungsreiche Aufgaben in einem dynamischen Team.
Flexible Arbeitsmodelle (Homeoffice-Anteil méglich, Prasenz vor Ort erforderlich).
Attraktive Vergltung in Anlehnung an TVL 10 fir 30 Wochenstunden.
Selbstorganisiertes Arbeiten in flachen Hierarchien und kollegialem Miteinander.
Freiraum, dich weiterzubilden und dich personlich zu entfalten.

Arbeitsort und -umfeld
Einsatzort: Berlin
Arbeitsumfeld: Biro in Berlin Prenzlauer Berg Ost in der KulturMarktHalle sowie mobile Einsatze in
StraRenbahnen.

Das klingt nach Dir? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung!
Die KulturMarktHalle fordert Vielfalt und Inklusion. Bewerbungen von Menschen aller Geschlechter,
Nationalitaten, Religionen und mit Behinderungen sind ausdricklich erwiinscht.

Bewerbungsfrist: Wir bitte ausdriicklich um zeitnahe Einsendung deiner Bewerbung!

Bitte sende deinen Lebenslauf und Motivationsschreiben, sowie relevante Zeugnisse (gerne alles
zusammengefasst in einer PDF) an personal@kulturmarkthalle.berlin.

Dein KulturMarktHalle-Team



