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Das PECO-Institut e.V. (Institut fir nahhaltige Regionalentwicklung in Europa) sucht zum
nachstmoglichen Zeitpunkt, im Bereich Arbeit und Klima

eine*n Bildungsreferent*in Vollzeit (Teilzeit bis 75 Prozent moglich) (m/w/d) zum frihsten
moglichen Zeitpunkt

zur Planung, Umsetzung und Nachbereitung von Bildungsangeboten fiir Beschaftigte zu den
Themen Klimaschutz, Kreislaufwirtschaft und nachhaltige Ressourcenverwendung in der
Bauwirtschaft und Baustoffbranche (befristet bis April 2028 mit Aussicht auf Verlangerung)
am Standort Berlin (auch rein mobiles Arbeiten ist moglich).

Das PECO-Institut ist ein Verein der IG BAU. Unser Ziel ist es durch Recherchen und die
Umsetzung von Bildungsmalnahmen die Situation der Beschaftigten in den Branchen Land-
und Forstwirtschaft, Baugewerbe und Gebaudereinigung zu verbessern. Mit unserer
Expertise beeinflussen wir politische Prozesse. Dazu setzen wir uns mit wichtigen
Zukunftsthemen wie Migration, Klimawandel oder gesellschaftlichen Prozessen im Bereich
Bildung flir nachhaltige Entwicklung auseinander. Wir arbeiten eng mit Multiplikator*innen
aus den Branchen zusammen, um unsere Erkenntnisse zu verbreiten.

Im Bereich Klima und Arbeit arbeitet das PECO-Institut zu den Themen Klimaschutz und
Klimawandelfolgeanpassung in den Branchen der IG BAU (hauptsachlich Bau-, Land- und
Forstwirtschaft).

Die Klimakrise verandert Arbeitsplatze, Arbeitsweisen und den Arbeits- und
Gesundheitsschutz fur Arbeitnehmer*innen — besonders in der DrauBen-Arbeit. Wir starken
Beschaftigte wie Berufsschiiler*innen, Gewerkschafter*innen, Betriebsrate und
Belegschaften durch Bildungsangebote. Unser Ziel

ist es, die genannten Gruppen zu befahigen, Akteure des Klima- und Umweltschutzes zu
sein.

Weitere Informationen zu unserer Arbeit findest Du hier: https://www.peco-ev.de/klima-

und-arbeit/

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung, wenn Du begeisterte Bildungsarbeiter*in bist und
Lust hast, unsere Bildungsarbeit mitzugestalten, weiterzuentwickeln und mit unseren
Teilnehmenden in den Workshops und in Berufsschulklassen in die Diskussion zu gehen!
Die wesentlichen Aufgaben sind:
e Mitarbeit im Projekt ,Build it Circular” zur Entwicklung eines Planspiels zur
Kreislaufwirtschaft am Bau fiir Auszubildende der Bauwirtschaft
e Mitarbeit in den Projekten Okomodul (Projekttage zu nachhaltigem Bauen in
Bayerischen Berufsschulen des Baugewerbes) und Klimaschutz Bayern (Hitzeschutz
von Arbeitnehmer*innen auf Bayerischen Baustellen)
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Konzeptionierung neuer Bildungseinheiten zum Thema Ressourceneffizienz und
Kreislaufwirtschaft im Baugewerbe

Konzipierung und Durchfiihrung von zielgruppengerechten Bildungseinheiten der
Erwachsenen- und Jugendbildung

Akquise von Teilnehmenden fiir Bildungsprojekte

Netzwerkarbeit mit relevanten Akteuren unseres Tatigkeitbereichs
Kontinuierliche Arbeit an der inhaltlichen Verbesserung unserer Angebote
Eigenverantwortliche Organisation von Arbeitseinheiten und administrativen
Aufgaben

Bereitschaft zu Dienstreisen

Was Dich erwartet:

Vergiitung angelehnt an TVOD/Bund (Entgeltgruppe 11, héchst méglich
Einstiegsstufe bei Neueinstellung ist Stufe 2)

Moglichkeit zum mobilen Arbeiten

6 Wochen Jahresurlaub

Fortbildungsmoglichkeiten

Wertschatzende und kollegiale Arbeitsatmosphére in einem engagierten Team
Spannende und abwechslungsreiche Tatigkeiten

Die Stelle ist bis 30.04.2028 befristet mit Aussicht auf Verlangerung

Eine wachsende Vereinsstruktur mit flachen Hierarchien

Als Einstellungsvoraussetzungen werden erwartet:
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Eine abgeschlossene (Fach-) Hochschulausbildung in den Bereichen: Bauwesen,
Sozialwissenschaft, Politikwissenschaft, Umweltwissenschaften und oder
gleichwertige Kenntnisse und Fahigkeiten, wie zum Beispiel eine Berufsausbildung
mit mehrjahriger Berufserfahrung oder Berufserfahrung in der Bildungsarbeit, die
auf anderen nachweislichen Wegen erworben wurden

Erfahrungen in der auBerschulischen Bildungsarbeit

vertiefte Kenntnisse in den Themen Klimaschutz, Ressourcennutzung und
Kreislaufwirtschaft

Ausgepragte kommunikative Fahigkeiten und Freude an der Teamarbeit
Erfahrungen im Bereich Netzwerkarbeit

Wiinschenswert ist ein Hintergrund im Fachbereich Bauwirtschaft
Winschenswert sind Erfahrungen in der gewerkschaftlichen Arbeit
Wiinschenswert sind Erfahrungen im Bereich der Konzepterstellung fiir Workshops
und Seminare

Wiinschenswert sind Erfahrungen im Verfassen von zielgruppengerechten Texten
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Bitte sende Deine Bewerbungsunterlagen ohne Lichtbild per E-Mail mit dem
frihestmoglichen Eintrittstermin bis spatestens 24.06.2025 an das PECO-Institut e.V.
(bewerbung@peco-ev.de).

Wir begriiRen alle Bewerbungen, unabhangig von ethnischer, kultureller oder sozialer
Herkunft, Alter, Behinderung, Religion, Weltanschauung, Geschlechtsidentitdt oder
sexueller Orientierung. Bei gleicher Eignung werden Bewerbungen von Menschen mit
Diskriminierungserfahrungen vorgezogen.

Bei Riickfragen wende Dich an Ronja Endres
Tel.: 0163 2621112
Email: ronja.endres@peco-ev.de
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