
 
 
 
 

 
 
KommMit – für Geflüchtete und Migrant:innen e. V.  
Psychosoziales Zentrum für Flüchtlinge in Brandenburg (PSZ)  
Darwinstraße 17, 10589 Berlin, www.kommmit.eu 
 

Berlin, den 11.10.2024 
  
S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g  

KommMit e. V., Psychosoziales Zentrum für Geflüchtete im Land Brandenburg (PSZ) bietet im Land 

Brandenburg psychosoziale Versorgung und Unterstützung für Menschen mit Verfolgungs-, Kriegs- 

und Fluchterfahrung an. Im Rahmen eines 3-jährigen AMIF-Kooperationsprojekts mit dem Titel 

„Hürden nehmen – Psychosoziale Versorgung für Geflüchtete“ werden zur Versorgung von psychisch 

beeinträchtigten Menschen von den PSZ in Brandenburg, Sachsen-Anhalt, Rostock und von regionalen 

psychosozialen Beratungsstellen in Brandenburg unterschiedliche Modelle der Kooperation zwischen 

PSZ und den Regelstrukturen des Gesundheitssystems entwickelt und durchgeführt. Für die 

Umsetzung der Projektziele in den acht regionalen Beratungsstellen mit ihren multiprofessionellen 

Teams 

suchen wir ab Dezember 2024  

eine Projektkoordination (m/w/d) 

Stellenumfang und Vergütung: 

Die Tätigkeit soll mit einem Stellenanteil von 100 % (39 Stunden / Woche) erfolgen. Bezahlt wird in 

Anlehnung an TVöD Bund E 11. 

Vertragszeitraum:  

Die Beschäftigung ist projektbasiert und dauert voraussichtlich vom 1. Dezember 2024 bis zum 28. 

Februar 2026. Es besteht die Absicht, das Projekt im Rahmen einer Anschlussfinanzierung 

fortzuführen. 

Tätigkeiten: 

- Betreuung der operativen Geschäfte in den acht Landkreisen 
- Betreuung der multiprofessionellen Beratungsteams (ca. 30 Mitarbeitende) bestehend aus 

Psycholog:innen und Sozialarbeitenden  
- Einarbeitung, Anleitung und Koordination der Projektmitarbeitenden 
- Organisation von monatlichen Landkreis-Teammeetings 

- Pflege des Sprachmittler*innenpools und Ansprechperson für Sprachmittler*innen 
- Prüfung von Rechnungen, Überblick über Kofinanzierung der Landkreise 
- Qualitätssicherung und Zielerreichung aus dem Antrag gewährleisten 
- Organisation von Fachgesprächen 
- Teilnahme an Netzwerk- und Kooperationsveranstaltungen, Vorstellung des Projekts auf 

öffentlichen Veranstaltungen  
- Kontakt zu den verantwortlichen Partnern bei den Landkreisen und Städten  
- Enge Zusammenarbeit mit der Gesamtprojektkoordination, der psychologischen Anleitung 

und Verwaltung 
- Enge Zusammenarbeit mit dem Öffentlichkeitsarbeitsteam 

http://www.kommmit.eu/


- Übernahme projektübergreifender Tätigkeiten für den Verein (Bsp. Pflege der Cloud, 
Büroorganisation etc.) 

Einstellungsvoraussetzungen:  

- Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit (B.A., M.A., Diplom) oder vergleichbare 

berufliche Erfahrung 

- Abgeschlossenes Studium der Sozialwissenschaften, Kultur- und Politikwissenschaften (B.A., 

M.A.), Projektmanagement oder verwandte Abschlüsse 

- Erfahrungen im Projektmanagement/ Projektverwaltung 

- Erfahrungen im Umgang mit Personalthemen 

- Bereitschaft zu Fahrtätigkeiten, Veranstaltungen und Treffen in Brandenburg 

- ausgeprägte Organisations- und Kommunikationsfähigkeit 

- Zielgruppenspezifische Kommunikation 

- Moderationsskills 

- eigenverantwortliches und strukturiertes Arbeiten  

- Souveränes Auftreten gegenüber Landkreisvertreter*innen 

 

Wünschenswert sind:  

- Erfahrungen in der psychosozialen Arbeit mit Geflüchteten oder Migrant:innen 

- Bereitschaft zur Mitarbeit an der konzeptionellen Entwicklung von Angeboten für Geflüchtete 

- Bereitschaft zu Intervisions- und Supervisionssitzungen 

- Bereitschaft zur Weiterbildung im psychosozialen, asylrechtlichen und sozialrechtlichen 

Bereich 

 

Wir bieten: 

- Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit 

- die Zusammenarbeit in einem engagierten, flexiblen, multikulturellen und kollegialen Team 

- Raum für eigene Kreativität und Ideen 

- Möglichkeit, Verantwortung zu übernehmen 

- die Möglichkeit zu Weiterbildungen im asylrechtlichen und psychosozialen Bereich 

- Flexible Arbeitszeiten mit freier Zeiteinteilung 

- Jobticket 

- 30 Tage Urlaub 

- Büroräume in Berlin Charlottenburg 

 

Wir begrüßen Bewerbungen unabhängig von Herkunft, Religion, Weltanschauung oder sexueller 
Orientierung. Besonders Interessent:innen mit eigenen Erfahrungen von Flucht und Migration 
möchten wir ausdrücklich ermutigen, sich zu bewerben. Menschen mit Beeinträchtigungen werden 
bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 

 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte sobald als möglich per E-Mail an a.ziegler@kommmit.eu oder an die 
o. g. Anschrift. Rückfragen telefonisch unter 01575 360  5404 
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