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Projektmitarbeit m/w/d sozialpartnerschaftlicher Dialog Beschiftigung, Bildung und
Beratung in Berlin

Der AGV 4B e. V. ist im November 2021 von 12 Arbeitgeber*innen in Berlin gegriindet worden,
Zweck des Verbandes ist die Wahrung und Férderung der Wirtschaftsbedingungen seiner
Mitglieder. Um auch in Zukunft die Fachkrafte- und Qualitatssicherung unserer Dienstleistungen und
Projekte gewahrleisten zu kénnen, streben wir kollektive Regelungen zur Normierung unserer
Arbeitsbereiche an (allgemeinverbindliche Vergltungs- und Rahmenregelungen).

Fir unser Projekt aus dem ESF Plus-Bundesprogramm ,Wandel der Arbeit sozialpartnerschaftlich
gestalten - weiter bilden und Gleichstellung férdern® suchen wir ab 01.04.2025 eine Unterstiitzung
in der Projektmitarbeit, die diesen Prozess aktiv mitgestalten mochten.

Zwischen dem AGV 4B und ver.di gibt es eine generelle Bereitschaft flr einen sozialpartner-
schaftlichen Branchendialog mit dem Ziel der Aufwertung und Tarifierung der Branche. Mittels
Branchendialog soll fir die notwendigen Hebel zur Aufwertung der Branche sensibilisiert und
Mitarbeitende sowie Geschéaftsfihrungen der Unternehmen insbesondere tarifrechtlich und
arbeitsrechtlich qualifiziert werden.

Unser Projektziel ist die Starkung des sozialpartnerschaftlichen Branchendialogs und die Entwick-
lung eines umfassenden branchenbezogenen geschlechtergerechten Tarifvertrages mit einem
tatigkeitsbezogenen Entgeltsystem sowie das Erlangen von Allgemeinverbindlichkeit sowie
Refinanzierung.
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Folgende spannende Aufgaben warten auf Umsetzung:

e Vertretung der Projektleitung, Steuerung der Projektumsetzung,

o Erarbeiten von Vorschlagen fir Nachsteuerung bei Bedarf,

e Uberwachung der Aufgaben und Termine,

e Planung und Durchfihrung von Erhebungen zu betrieblichen Bedarfen der KMU,

e Planung und Durchfiihrung von bedarfsgerechten Weiterbildungsveranstaltungen,

e Koordination und Steuerung der Arbeit der Projektlots*innen,

e Mitwirkung bei der projektbezogenen Kommunikation mit DRV KBS, Regiestelle und
BMAS, mit den Projektpartnern und dem Sozialpartner, den teiinehmenden kleinen und
mittleren Unternehmen sowie den Senatsverwaltungen des Landes Berlin, den weiteren
relevanten Akteuren sowie den Fachpolitiker*innen,

e Sicherung der Ergebnisse der Projektarbeit und deren Transfer, Anlage

Folgende Voraussetzung / Kenntnisse sind flr die Besetzung der Stelle notwendig:

¢ Wissenschaftliche Hochschulausbildung oder gleichwertige formeller Bildungsabschluss

e mehrjahrige Berufserfahrung in der Leitung oder Koordinationstatigkeit in einem
Forderprojekt

o fundierte Kenntnisse und Erfahrung in der Berliner Forderlandschaft
o Berufserfahrung als Lehrkraft oder Fihrungskraft in der beruflichen Weiterbildung

e Organisationstalent und auch in komplexen Situationen den Uberblick behalten

Was bieten wir:
o Attraktiven Arbeitsplatz im Herzen von Berlin — mobiles Arbeiten ist moglich
e Vergitung nach TVéD Bund (EG 12)
e TZ31,5WoStd

o Befristeter Arbeitsvertrag fir 36 Monate

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen unter
s.siebe@agv4b.de. Fur Rickfragen stehen wir Ihnen unter dieser Emailadresse selbstverstandlich
ebenfalls zur Verfigung.
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